The following message is forwarded on behalf of the

Provincial Table Officers

Deadline for applications is Monday, June 22, 2026 at 4:30p.m.
Would you like to serve as an NSTU Group Insurance Trustee?

The mandate of the Insurance Trustees is to manage the NSTU Group Insurance plans as contracted by
the Trust Deeds between the NSTU and the Trustees of the Nova Scotia Teachers Union Group Insurance
Trust Fund. Specifically, the NSTU Group Insurance Trustees shall:

® Submit an audited annual financial report to the Provincial Executive.

e Consider such resolutions submitted to Annual Council to make recommendations for Council’s
consideration where appropriate.

e Participate as required in the NSTU Policy Review Process by providing recommendations for the
Provincial Executive’s consideration.

As per Operational Procedures:

® The five (5) Trustees appointed Geographically shall serve a term of seven (7) years and are not
eligible for reappointment.

* The five (5) Trustees appointed Geographically shall not hold or run for any elected office in the NSTU
while serving as a Trustee. Specifically, Geographical Trustees shall not serve or run for positions on
the Provincial Executive, a Local Executive, a Regional Representative Council, or a Professional
Association Executive. A Geographical Trustee may serve as an NSTU Representative.

We are looking to fill the following vacancy:
¢ Insurance Trustee — (Tri-County / South Shore Region / Strait) 7-year term (2032)

You may apply online by going to the following link (you do not require an NSTU webmail account to
apply online):

https://conf.nstu.ca/ConferenceRegistrations/Index/1358

The Table Officers will be accepting applications until 4:30 p.m. on Monday, June 22, 2026.


https://conf.nstu.ca/ConferenceRegistrations/Index/1358

Le message suivant est envoyé au nom des

membres du bureau de direction provincial

La date limite pour soumettre sa candidature est le mercredi 22 juin 2026 a 16 h 30.

Désirez-vous agir a titre de fiduciaire de I'assurance collective du NSTU?

Le mandat des fiduciaires de I'assurance consiste a gérer les régimes d’assurance collective du NSTU,
comme convenu dans l'acte de fiducie entre le NSTU et les fiduciaires de la Fiducie de I'assurance
collective du Nova Scotia Teachers Union. Plus précisément, les fiduciaires de I'assurance collective du
NSTU doivent :

e Présenter un rapport financier annuel vérifié au Comité exécutif provincial;

* Analyser les résolutions soumises a 'AGA du Conseil afin de formuler des recommandations a des
fins d’examen lors de 'AGA, le cas échéant;

® Participer, au besoin, au processus d’examen de la politique du NSTU, en formulant des
recommandations, a des fins de considération par le Comité exécutif provincial.

Selon les procédures opérationnelles :

e Les cing (5) fiduciaires nommés géographiquement ont un mandat de sept (7) ans qui n’est pas
renouvelable.

e Les cing (5) fiduciaires nommés géographiquement ne doivent exercer aucune charge élue au sein du
NSTU ni se présenter comme candidat-e a celle-ci durant leur mandat de fiduciaire. Plus
précisément, les fiduciaires nommés géographiquement ne doivent exercer aucune des fonctions du
Comité exécutif provincial, du Comité exécutif d’'une section locale, d’'un conseil régional des
représentants, ni du Comité exécutif d’'une association professionnelle, ni se présenter comme
candidat-e a celles-ci. Un-e fiduciaire nommé-e géographiquement peut agir en tant que
représentant-e du NSTU.

Nous cherchons a pourvoir le poste vacant suivant :

¢ Fiduciaire de I'assurance — un poste vacant : (région de Tri-County/South Shore/Strait), mandat
de sept ans (2032)

Vous pouvez présenter votre candidature en ligne en utilisant le lien suivant (il n’est pas nécessaire
d’avoir un compte courriel Web du NSTU pour poser votre candidature en ligne) :

https://conf.nstu.ca/ConferenceRegistrations/Index/1358

Les membres du bureau de direction accepteront les candidatures jusqu’a 16 h 30, le mercredi 22 juin
2026.


https://conf.nstu.ca/ConferenceRegistrations/Index/1358

