DETACHEMENT DU PERSONNEL DU NOVA SCOTIA TEACHERS UNION

FORMULAIRE DE RENSEIGNEMENT

l. RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

Nom:

Adresse a la maison:

Téléphone a la maison:

Courriel :

1. INFORMATION PROFESSIONNELLE

Ecole/Campus actuelle:

Adresse de 1’école/campus:

Téléphone a 1’école/campus:

Mission d’enseignement:

Années totales d’expérience de I’enseignement:

Bilingue: oui non
1. INFORMATION DU NSTU

Section locale actuelle:

Expérience avec la section locale: (postes occupés au sein de la section, comités, groupes de travail,
projets, etc.)

Expérience provinciale: (postes occupés, comités, associations, etc.)

v. SECTEURS D’INTERET (Veuillez cocher)

Bien-&tre économique:
Négociations
Interprétation de contrat

Griefs

I N R W

Attestation



(

Recherche / Rédaction

U

Ateliers

Développement professionnel/:
Développement des qualités de chef
Curriculum
Ateliers
Livraison de programmes (formation)

Programmes, planification et conception

o000 0 0

Recherche / Rédaction
Relations publiques/Affaires publiques:

Programmes, planification et conception
Livraison de programmes

Recherche / Rédaction

L O 0O O

Publications

Soutien organisationnel:

U

Développement et implantation des politiques

U

Hygiéne et sécurité au travail

Publications 4

Veuillez dresser une liste des autres habiletés/de la formation/de 1’expérience que vous possédez et qui
seraient utiles au syndicat, selon vous.

SIGNATURE LA DATE

SEPTEMBRE 2016



